
Bac +2  minimum/Bac +5 apprécié

Permis bateau côtier ou hauturier apprécié

Certibiocide apprécié

Certificat de piégeur apprécié

Permis de chasse apprécié

Dynamisme et motivation

Aptitude à gérer et à travailler avec une équipe 

Sens de l’organisation et rigueur

Sens des responsabilités

Bonne capacité d’écoute et de transmission

Capacité d’adaptation

Capacité de gestion et de résolution des conflits

Eradication de populations de rats surmulots

 Encadrement et gestion d’une équipe de 7 personnes

 Prise et saisie de données 

Installation/Désinstallation et relevés de postes de régulation

Réalisation de travaux paysagés nécessaires à la bonne exécution de la

mission

Création de cartes de suivi des opérations

Pour plus d’informations sur l’activité de
notre entreprise rendez-vous sur : 

www.phoenix-effarouchement.com

SAVOIRS ÊTRESAVOIRS FAIRE

Expérience de management d’équipe 

Expérience de travail en espace naturel 

Bonne condition physique

Maîtrise des outils SIG, GPS et géomatiques

Connaissance des milieux insulaires appréciée 

Expérience de travail en groupe en milieu isolé appréciée

Connaissance des problématiques liées aux espèces animales introduites

L’archipel des Glénan est reconnu pour son exceptionnelle richesse en matière

de biodiversité. L’introduction accidentelle du Rattus norvegicus (Rat surmulot)

sur celui-ci représente une menace  pour le bon fonctionnement des

écosystèmes et pour la faune locale.  

Afin de protéger les populations d’oiseaux et de reptiles de la prédation de

cette espèce exotique envahissante, la Communauté de commune du Pays

Fouesnantais, souhaite procéder à l’éradication de l’espèce sur l’archipel. 

 L’objectif est de limiter la prédation sur les oiseaux nichant au sol ou des

arbrisseaux à faible hauteur, ainsi que sur les reptiles (Lézard à deux raies,

Lézard des murailles, Orvet fragile) et mammifères (Crocidure musette) et ainsi

préserver les espèces locales. 

NOUS RECRUTONS

REJOIGNEZ  NOTRE ÉQUIPE

Manager technicien/technicienne de l’environnement

CONTEXTE

POSTULEZ JUSQU’AU 15 JUIN 2024
Envoyer votre CV et votre lettre de
motivation à  l’adresse suivante  :

candidature@phoenix-effarouchement.com

Intitulé de l’objet de votre candidature :

Candidature Poste Manager MG 09/2024

MISSIONS FORMATION

CONDITIONS

CDD au forfait jour de 2 mois 

Salaire à déterminer en fonction du profil

Hébergement et restauration pris en charge

par l’employeur 

Avant le départ  formation de 4 jours  aux

protocoles et  risques inhérents à la mission 

Entre septembre et novembre 2024


